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COMUNE DI SAN GIULIANO TERME 
Provincia di Pisa 

        Settore Legale e Diritti della Cittadinanza 

Servizio Risorse Tecnologiche, Amministrazione Digitale e Statistica 

 
 

 

 

MODELLO ULTERIORI DICHIARAZIONI 
 

Affidamento diretto per la fornitura dei servizi di ottimizzazione parziale del Sito Web e 

integrazione procedimenti su portale “Cittadino attivo” ai sensi della Misura 1.4.1 – 

“Esperienza del Cittadino nei Servizi Pubblici” della Missione 1 “Digitalizzazione, 

Innovazione, Competitività, Cultura e Turismo” (M1) del Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza (di seguito “PNRR”) finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU. CUP 

I11F22000660006; CIG 985349514F 

 

Il sottoscritto _______ nato a ______ (__) il __/__/____, residente in _______, ________ (__), 

codice fiscale: ___________, nella sua qualità di:  

(Selezionare una delle seguenti opzioni) 

 

[  ] Legale rappresentante 

[  ] Procuratore  

 

(In caso di procuratore) Numero di procura: ________ del __/__/____: tipo (indicare se generale o 

speciale) ___________ 

 

autorizzato a rappresentare legalmente il seguente soggetto 

 

___________, con sede legale in ________, _________, __, C.F.: __________, e 

P.I.:____________; 

 

DICHIARA 

 

- ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole della responsabilità penale cui può 

andare incontro nel caso di affermazioni mendaci e delle relative sanzioni penali di cui all'art. 76 del 

D.P.R. 445/2000, nonché delle conseguenze amministrative di esclusione dalle gare di cui al 

Decreto Legislativo n. 50 del 18 aprile 2016 e alla normativa vigente in materia 

 

 

DICHIARAZIONI PER LA PARTECIPAZIONE AI SENSI DELL’ART. 80 C. 5 LETT. C-

BIS, C-TER, C-QUATER, F-BIS e F-TER D. LGS. 50/2016 

 

 (per tutti) 

In relazione alle cause di esclusione di cui all’art. 80 co. 5 lett. c-bis ,c-ter e c-quater, 

dichiara: 
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 art. 80 c-bis) L’operatore economico ha tentato di influenzare indebitamente il processo 

decisionale della stazione appaltante o di ottenere informazioni riservate a fini del proprio 

vantaggio oppure ha fornito, anche per negligenza, informazioni false o fuorvianti 

suscettibili di influenzare le decisioni sull’esclusione, la selezione o l’aggiudicazione,  

ovvero ha omesso le informazioni dovute ai fini del corretto svolgimento della procedura 

di selezione? 

 

 No 

 Si 
(in caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la tipologia di illecito, l’eventuale riferimento 

all’iscrizione del casellario informatico tenuto dall’osservatorio Anac, nonché le eventuali misure di autodisciplina): 
______________________________________________________________________________ 

 

 art. 80 c-ter) L’operatore economico ha dimostrato significative o persistenti carenze 

nell’esecuzione di un precedente contratto di appalto o di concessione che ne hanno causato 

la risoluzione per inadempimento ovvero la condanna al risarcimento del danno o altre 

sanzioni comparabili? 

 No 

 Si 

(in caso affermativo , fornire informazioni dettagliate, specificando la tipologia dell’inadempimento, il valore del contratto, la data a 

cui si riferiscono, l’Amministrazione contraente, in caso di risarcimento del danno la sua quantificazione, il riferimento all’iscrizione 

nel casellario informatico tenuto dall’osservatorio Anac, nonché le misure di autodisciplina) 
 
 

 art. 80 c- quater) l’operatore economico ha commesso grave inadempimento nei confronti 

di uno o più subappaltatori , riconosciuto o accertato con sentenza passata in giudicato: 

 No 

 Sì 

 

(in caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la tipologia di illecito, estremi 

sentenza, nonché le eventuali misure di autodisciplina): 

______________________________________________________________________________ 

 

In relazione alle cause di esclusione di cui all’art. 80 co. 5 lett. f-bis, f-ter dichiara: 

 art. 80 f-bis) L’operatore economico presenta nella procedura di gara in corso e negli 

affidamenti di subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere? 

 No 

 Sì 

 

 art. 80 f- ter) L’operatore economico è iscritto al Casellario Informatico tenuto 

dall’Osservatorio dell’ANAC per aver presentato false dichiarazioni o falsa documentazione 

nelle procedure di gara o negli affidamenti di subappalti? 

 

 No 

 Sì 
 

(in caso affermativo, fornire informazioni dettagliate, specificando la tipologia di illecito, il riferimento all’iscrizione 

del casellario informatico tenuto dall’osservatorio Anac, nonché le eventuali misure di autodisciplina): 
 

______________________________________________________________________ 
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 (per tutti) 

remunerativa l’offerta economica presentata giacché per la sua formulazione ha preso atto e 

tenuto conto: 

 delle condizioni contrattuali e degli oneri compresi quelli eventuali relativi in materia di 

sicurezza, assicurazione, di condizioni di lavoro e di previdenza e assistenza in vigore nel 

luogo dove devono essere svolti i lavori; 

 di tutte le circostanze generali, particolari e locali, nessuna esclusa ed eccettuata che possono 

aver influito o influire sia sulla esecuzione dei lavori, che sulla determinazione della propria 

offerta 

 (per tutti) 

accetta, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 

documentazione gara; 

 (per i soli operatori economici effettivi esecutori categoria Cat. OG 1 e OS 18A) 

Dichiara che la Ditta: 

- è regolarmente iscritta alla White List presso la Prefettura di _______________in data 

________________; 

oppure 

- di aver regolarmente inoltrato alla Prefettura di ___________________ la richiesta per 

l’iscrizione alla White List. 

 (Per gli operatori economici non residenti e privi di stabile organizzazione in Italia) 

si impegna ad uniformarsi, in caso di aggiudicazione, alla disciplina di cui agli articoli 17, 

comma 2, e 53, comma 3 del d.p.r. 633/1972 e a comunicare alla stazione appaltante la nomina 

del proprio rappresentante fiscale, nelle forme di legge 

 (per tutti) 

di essere edotto che il mancato rispetto dei protocolli di legalità di cui all’art. 83-bis del D. Lgs 

n. 159/2011, introdotto dal DL n. 76/2020, costituisce    causa di esclusione dalla gara o di 

risoluzione del contratto; ; 

 (per tutti) 

attesta di essere informato, ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 

196, come modificato dal Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 2016/679/UE, che i dati 

personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito 

della presente gara, nonché dell’esistenza dei diritti di cui agli art. 15-22 del medesimo 

Regolamento UE e che i dati giudiziari saranno oggetto di trattamento ai fini della verifica 

dell’assenza di cause di esclusione ex art. 80 D.Lgs. n. 50/2016, in conformità alle previsioni di 

cui al codice appalti (D.Lgs. n. 50/2016) e al D.P.R. n. 445/2000. 
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DICHIARAZIONI DI CUI ALLA NORMATIVA PNRR 

 

(Barrare le caselle relative alle dichiarazioni da rendere in relazione al numero dei dipendenti 

dichiarati) 

 

 che l’impresa ha la seguente dimensione aziendale: 

□ da 0 a inferiore a 15 dipendenti 

□ da 15 a 50 dipendenti 

□ oltre 50 dipendenti 

 

 (solo per operatori economici che occupano un numero superiore a cinquanta dipendenti    - art. 

47 comma 2 DL 77/2021) 

□ di attestare che la copia dell'ultimo rapporto periodico sulla situazione del personale 

maschile e femminile redatto ai sensi dell’articolo 46, decreto legislativo n. 198 del 

2006, ed inserito nella documentazione amministrativa, è conforme a quello    già 

trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e al/alla consigliere/a    regionale di 

parità; 

 

 (solo per operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti e 

non superiore a cinquanta - art. 47 comma 3 DL 77/2021 ) 

□ dichiara di impegnarsi a consegnare all’Amministrazione aggiudicatrice, entro sei mesi 

dalla conclusione del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale 

maschile e femminile, in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di 

assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli , dei passaggi di 

categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa 

integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della 

retribuzione effettivamente corrisposta); 

 

 (solo per operatori economici che occupano un numero pari o superiore a quindici dipendenti- 

art. 47 comma 3-bis DL 77/2021 ) 

□ dichiara di impegnarsi a consegnare all’Amministrazione aggiudicatrice, entro sei mesi 

dalla conclusione del contratto, una relazione che chiarisca l’avvenuto assolvimento 

degli obblighi previsti a carico delle imprese dalla legge 12 marzo 1999 n. 68, e illustri 

eventuali sanzioni e provvedimenti imposti a carico dell’operatore nel triennio 

precedente la data di scadenza della presentazione delle offerte; 

 

 (per tutti - art. 47 comma 4  DL 77/2021) 

 Ai sensi dell’art. 47, comma 4  del decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con    

 modificazioni, dalla legge 29 luglio 2021, n. 108 ad  assicurare,  in caso di aggiudicazione  del 

 contratto, una quota pari almeno al 30% , delle assunzioni necessarie per l’esecuzione  del 
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 contratto  o per la realizzazione di attività ad esso connesso strumentali, sia  all’occupazione 

 giovanile sia all’occupazione femminile. 

 (per tutti - art. 47 comma 6 DL 77/2021) 

in riferimento all’art. 47 comma 6 del DL 77/2021 di non essere incorso nella violazione 

dell’obbligo di cui al comma 3 dell’art. 47 del DL n. 77/2021 nei dodici mesi precedenti al 

termine di presentazione dell’offerta; 

 (per tutti) 

di accettare ai sensi dell’art. 100 del D.Lgs. 50/2016, i requisiti richiesti per l’esecuzione del 

contratto nel caso in cui l’operatore dovesse risultare aggiudicatario, e, segnatamente, di 

impegnarsi a garantire il perseguimento degli obiettivi imposti dalla Misura cui accede 

l’intervento e degli obblighi specifici del PNRR, in particolare, con riferimento a target e 

milestone, al non arrecare un danno significativo agli obiettivi ambientali (cd. Do No 

Significant Harm – DNSH), nonchè, ove applicabili, al rispetto dei principi trasversali, quali, tra 

gli altri, il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (c.d. tagging), della parità di 

genere, della protezione e valorizzazione dei giovani; il tutto, a pena di sospensione o revoca del 

finanziamento in caso di accertamento della violazione di tali principi; 

 (per tutti) 

di essere consapevole che l’Amministrazione si riserva la possibilità di non dare seguito 

all’intervento, qualora l’opera non venisse ammessa a ricevere la contribuzione economica 

prevista ai sensi del DM n. 320/2022, con finanziamento all’interno del Piano Nazionale di 

Ripresa e Resilienza (PNRR). 

 

 

 

 

 

Data ___________________ 


