Al Comune di San Giuliano Teme
Ufficio Statistica
Via Giovanni Battista Niccolini, 25
56017 San Giuliano Teme (Pisa)

Oggetto: Domanda per la partecipazione all’avviso pubblico per soli titoli e con riserva per il personale interno del
Comune di San Giuliano Terme, per la formazione di una graduatoria valida fino al 06/07/2025, da utilizzare ad
integrazione ed in subordine rispetto a quella attualmente vigente, approvata con Determinazione Dirigenziale n.
695 del 06/07/2022, per il conferimento degli incarichi di rilevatore statistico sia nell’ambito dello svolgimento del
Censimento Permanente della Popolazione e delle abitazioni che per lo svolgimento di ulteriori indagini statistiche
ISTAT

compilare IN STAMPATELLO MAIUSCOLO
IL/LA SOTTOSCRITTO/A

COGNOME‘ ‘

NOWE| |

NATO/A A‘ ‘ PROV. ‘ ‘

CAP|:|STATO‘ ‘ IL‘ ‘

CODICE FISCALE ‘ ‘

RESIDENTE A‘ ‘PROV ‘ ‘ CAP‘ ‘

IN VIA‘ ‘ N°

L e |

E-MAIL ‘ ‘

PEC (posta elettronica certificata): ‘ ‘

L'indicazione dell'indirizzo di posta elettronica o posta elettronica certificata € OBBLIGATORIA ai fini delle
operazioni censuarie da svolgere e delle comunicazioni relative alla presente procedura

CHIEDE

di partecipare alla selezione per soli titoli e con riserva per il personale interno del Comune di San Giuliano Terme, per
la formazione di una graduatoria valida fino al 06/07/2025, da utilizzare ad integrazione ed in subordine rispetto a
quella attualmente vigente, approvata con Determinazione Dirigenziale n. 695 del 06/07/2022, per il conferimento
degli incarichi di rilevatore statistico sia nell’ambito dello svolgimento del Censimento permanente della popolazione
e delle abitazioni che per lo svolgimento di ulteriori indagini statistiche ISTAT

e a tal fine DICHIARA

[ di avere eta non inferiore ai 18 anni;

[di essere in possesso della cittadinanza italiana
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QO di essere in possesso della cittadinanza del seguente stato membro dell’Unione Europea (U.E.):

‘ e di conoscere bene la lingua

italiana - letta, scritta e parlata;

QOdi essere in possesso della cittadinanza del seguente stato extra U.E. ‘ , COn permesso

di soggiorno per soggiornanti di lungo periodo o titolarita dello status di rifugiato ovvero dello stato di protezione
sussidiaria, ai sensi delle vigenti norme di Legge, e di conoscere bene la lingua italiana - letta, scritta e parlata;

I

[di godere dei diritti politici e di essere iscritto/a nelle liste elettorali del Comune di ‘

] di non essere stato destituito dall'impiego o licenziato per motivi disciplinari da una Pubblica Amministrazione, di
non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego per aver conseguito mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita non sanabili ( DPR 10 gennaio 1957, n. 3 art. 127, comma 1 lettera d) );

1 di essere stato licenziato o dispensato dall'impiego per le seguenti motivazioni: ( devono essere espressamente
indicate le cause e il provvedimento):

] di non aver riportato condanne penali passate in giudicato né di avere procedimenti penali in corso che
impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni, la costituzione del rapporto di lavoro con la Pubblica Amministrazione;

[ di avere riportato condanne penali, anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale, ed
i procedimenti penali eventualmente pendenti, specificandone la natura:

[C1di avere riportato le seguenti condanne, i provvedimenti definitivi di misure di prevenzione, i procedimenti penali
pendenti a proprio carico presso I'Autorita giudiziaria di qualsiasi grado, italiana o estera, anche nel caso
dell’applicazione della pena su richiesta, sospensione condizionale, non menzione, se sono stati concessi amnistia,
condono, indulto o perdono giudiziale (specificare quali):

[1di avere conoscenza parlata e scritta della lingua italiana;
[C1di possedere idoneita fisica per lo svolgimento del lavoro di rilevatore;

[ di essere a conoscenza che I'affidamento della funzione di rilevatore costituisce conferimento di incarico
temporaneo extra impiego di natura occasionale ed & conferito ai sensi del D.Lgs.n.165/2001. In caso di lavoratore
dipendente del Comune di San Giuliano Terme l'incarico e da svolgersi al di fuori dell’orario di servizio;

[ di essere disponibile agli spostamenti con mezzi propri in qualsiasi zona del territorio del Comune di San Giuliano
Terme al fine di raggiungere le unita di rilevazione da intervistare;

[C1di essere disponibile a raggiungere, con mezzi propri, la sede per partecipare alle riunioni di istruzione, agli incontri
con I'U.C.C. ( Ufficio Comunale di Censimento ) e/o Ufficio Comunale di Statistica e infine per eventuali altri
adempimenti previsti dall’'ISTAT;

] Di possedere idonea apparecchiatura connessa ad Internet (PC, Notebook ecc.) per poter partecipare alle sessioni
di formazione erogate in modalita telematica da ISTAT;

[Jdi essere disoccupato/a ed essere iscritto al Centro per I'Impiego di
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[C1di essere studente non lavoratore e frequentare il:

[C1di essere in possesso del seguente Diploma di Scuola Media Superiore:

conseguito il ‘ ‘ presso ‘ ‘

con sede in ‘ con la votazione di E su |:|;

[1di possedere la seguente Laurea Triennale (L):

conseguita il‘ ‘presso‘ ‘

con sede in ‘ con la votazione di E su |:|;

] di possedere la seguente Laurea Specialistica (LS) / Laurea Magistrale (LM) / Diploma di Laurea (DL - Vecchio
ordinamento):

conseguita il‘ ‘presso‘ ‘

con sede in ‘ con la votazione di E su |:|;

[0 di possedere la seguente Laurea Triennale (L) in Discipline Statistiche / o Diploma Universitario di Statistica
(Vecchio Ordinamento):

conseguita il‘ ‘presso‘ ‘

con sede in ‘ con la votazione di E su |:|;

[0 di possedere la seguente Laurea Specialistica (LS) / Laurea Magistrale (LM) / Diploma di Laurea (DL - Vecchio
ordinamento) in discipline Statistiche:

conseguito il ‘ ‘ presso ‘ ‘

con sede in ‘ con la votazione di E su E;

O diavere svolto dal 01/01/2010 le seguenti rilevazioni / Censimenti per conto dell’ISTAT:

Ente presso il quale si  svolta dal al in qualita di tipo di rilevazione
I'indagine
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O di conoscere ed essere capace di usare i piu diffusi strumenti informatici (Personal Computer, Tablet) di saper
utilizzare web e posta elettronica;

[ di aver preso visione dell’avviso relativo alla presente procedura di selezione e di sottostare a tutte le condizioni in
esso stabilite;

] di essere a conoscenza che dalla graduatoria, valevole fino 06/07/2025, da utilizzare ad integrazione ed in
subordine rispetto a quella attualmente vigente, approvata con Determinazione Dirigenziale n. 695 del 06/07/2022,
per il conferimento degli incarichi di rilevatore statistico sia nell’ambito dello svolgimento del Censimento permanente
della popolazione e delle abitazioni che per lo svolgimento di ulteriori indagini statistiche ISTAT, I'Ufficio Statistica del
Comune potra attingere anche per future indagini campionarie ISTAT commissionate a questo Ente;

] di comunicare le eventuali variazioni successive (cellulare, posta elettronica ecc..), sollevando il Comune di San
Giuliano Terme da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario.

[Jdi essere a conoscenza di rendere dichiarazioni sostitutive di certificazione ai sensi dell’art. 46 del DPR 445/2000,
nonché dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta ai sensi dell’art. 47 della medesima legge, sapendo, come
richiamato dagli artt. 75 e 76 della stessa legge, che le dichiarazioni mendaci, la falsita in atti e I'uso di atti falsi sono
puniti dal codice penale e da leggi speciali in materia, oltre che con la decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti;

Firma (leggibile e per esteso)*

San Giuliano Terme,

1 Aisensidell’art.39 del D.P.R. 445/2000 non ¢ richiesta I'autentica della firma
Firmare e allegare copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita
In caso di trasmissione telematica & possibile firmare il documento digitalmente
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Informativa sul trattamento dei dati personali dei candidati avviso pubblico per soli titoli e con riserva per il personale interno
del Comune di San Giuliano Terme, per la formazione di una graduatoria valida fino al 06/07/2025, da utilizzare ad integrazione
ed in subordine rispetto a quella attualmente vigente, approvata con Determinazione Dirigenziale n. 695 del 06/07/2022, per il
conferimento degli incarichi di rilevatore statistico sia nel’ambito dello svolgimento del Censimento permanente della
popolazione e delle abitazioni che per lo svolgimento di ulteriori indagini statistiche ISTAT

ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 — GDPR

La presente informativa, resa ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), & destinata a coloro che
presentano istanza di partecipazione alla selezione in oggetto.

DATI OGGETTO DI TRATTAMENTO

Dati personali presenti nella domanda di partecipazione o eventualmente comunicati con documenti integrativi della domanda, da
parte dei candidati.

TITOLARE DEL TRATTAMENTO

Il Titolare del Trattamento € il Comune di San Giuliano Terme

| dati di contatto sono:

Comune di San Giuliano Terme

Via Giovanni Battista Niccolini, 25 — 56017 San Giuliano Terme (PI)
Pec: comune.sangiulianoterme@postacert.toscana.it

RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI

Responsabile della protezione dei dati € il Dott. Giulio EImini

| dati di contatto sono:

Comune di San Giuliano Terme

Via Giovanni Battista Niccolini, 25 — 56017 San Giuliano Terme (PI)

responsabileprotezionedati@comune.sangiulianoterme.pisa.it

BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali richiesti all’interessato & effettuato ai sensi dell’art. 6, paragrafo 1, lett. ), artt. 9, comma 2, lett. g)
e 10 del GDPR.

FINALITA DEL TRATTAMENTO

Nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza, adeguatezza, pertinenza e necessita, di cui all’art. 5, paragrafo 1 del
GDPR, il Comune di San Giuliano Terme, in qualita di Titolare del trattamento, procedera al trattamento dei dati personali, forniti al
momento dell’iscrizione alla procedura selettiva, esclusivamente per permettere lo svolgimento della selezione stessa, nel rispetto
della normativa vigente in materia.
In particolare i dati personali saranno raccolti e trattati, con modalita manuale, cartacea e informatizzata, mediante il loro
inserimento in archivi cartacei e/o informatici per il perseguimento delle seguenti finalita:

a. accertamento della sussistenza dei requisiti richiesti per la partecipazione alla selezione e dell’assenza di cause ostative

alla partecipazione stessa;
b. gestione della valutazione, determinazione del punteggio e della posizione in graduatoria;
c. accertamento dell'idoneita fisica all'impiego;

d. accertamento di eventuali condanne penali o altre misure che escludano dalla nomina o che siano causa di destituzione
da impieghi presso la Pubblica Amministrazione.
Il conferimento dei dati personali per le finalita di cui alle lettere a), b) e d) & obbligatorio.
Il conferimento dei dati personali utili agli accertamenti di cui alla lettera c) e facoltativo. Tuttavia, I'opposizione al conferimento di

tali dati comporta I'esclusione del candidato a causa della conseguente impossibilita di accertare il soddisfacimento del requisito
minimo previsto dal bando sub lett. j).

DATI OGGETTO DI TRATTAMENTO

| dati necessari al trattamento sono quelli richiesti per il conseguimento delle finalita sopra esposte, e consistono in:
nome e cognome;

data e luogo di nascita;

codice fiscale;

residenza;

cittadinanza;

dati di contatto,

documento di identita;

eventuali condanne penali,
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e titoli di studio;
e  datirelativi a precedenti incarichi di rilevatore statistico svolti presso la Pubblica Amministrazione

MODALITA DEL TRATTAMENTO

Il trattamento dei dati personali avverra mediante strumenti informatici e telematici comunque idonei a garantire la sicurezza e la
riservatezza dei dati stessi. La raccolta e il trattamento dei dati avviene nel rispetto dei principi di liceita, correttezza, trasparenza,
pertinenza, completezza e non eccedenza rispetto alle finalita per le quali sono raccolti e delle basi giuridiche del trattamento su
citate, con l'ausilio di strumenti atti a registrare, memorizzare e conservare i dati stessi e comunque in modo tale da garantirne la
sicurezza e tutelare la massima riservatezza dell’interessato.

CATEGORIE DI DESTINATARI DEI DATI ED EVENTUALE TRASFERIMENTO DEI DATI

| dati verranno comunicati o saranno comunque accessibili al personale del Servizio Risorse tecnologiche, amministrazione digitale
e statistica, del Servizio Organizzazione e risorse umane e del Servizio Bilancio e contabilita, nonché ai componenti della
commissione esaminatrice, previa autorizzazione al trattamento e su istruzione del Titolare.

Il Comune di San Giuliano Terme potra comunicare i dati personali di cui e titolare alle amministrazioni pubbliche preposte a
trattare i medesimi dati nell'ambito di procedimenti di loro propria competenza istituzionale (vedi ISTAT), nonché a tutti quei
soggetti pubblici ai quali, in presenza dei dovuti presupposti, la comunicazione & prevista da disposizioni comunitarie, norme di
legge o regolamento.

Il Comune di San Giuliano Terme potra acquisire d’ufficio alcune informazioni per verificare le dichiarazioni presentate dai
candidati.

La gestione dei documenti contenenti i dati personali raccolti & effettuata presso server interni, mentre la conservazione &
effettuata presso fornitori di servizi in possesso dei requisiti fissati dalla legge e dalle linee guida vigenti in materia, debitamente
nominati Responsabili del trattamento ai sensi dell’art. 28 del GDPR.

Il Titolare non trasferisce dati in Paesi extra-UE.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

| dati personali inerenti I'anagrafica e i dati inerenti graduatorie o verbali possono essere conservati illimitatamente nel tempo,
anche per interesse storico, in base agli obblighi di archiviazione imposti dalla normativa vigente.

DIRITTI DELL'INTERESSATO

In qualita di interessato al trattamento, il candidato ha diritto di esercitare nei confronti del Titolare del trattamento, ai sensi degli
artt. 15, 16, 17, 18, 19 e 21 del GDPR, i seguenti diritti:

e  d'accesso ai propri dati personali ed a tutte le informazioni di cui all’art. 15 del GDPR;
e i rettifica dei propri dati personali inesatti e d’integrazione di quelli incompleti;

e di cancellazione dei propri dati, fatta eccezione per quelli contenuti in atti che devono essere obbligatoriamente
conservati dal comune di San Giuliano Terme e salvo che sussista un motivo legittimo prevalente per procedere al
trattamento;

e dilimitazione del trattamento, ove ricorra una delle ipotesi di cui all’art. 18 del GDPR;

e  diopporsi al trattamento dei propri dati personali, fermo quanto previsto con riguardo alla necessita ed obbligatorieta del
trattamento ai fini dell’attribuzione dell'incarico;

e direvocare il consenso eventualmente prestato per i trattamenti non obbligatori dei dati, senza con cio pregiudicare la
liceita del trattamento basata sul consenso prestato prima della revoca.

MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI

L'interessato puo esercitare i propri diritti rivolgendo apposita istanza, per iscritto, al Titolare del trattamento o, in alternativa, al
Responsabile della protezione dati.

RECLAMO
L'interessato al trattamento ha altresi diritto di proporre reclamo all’Autorita Garante per la Protezione dei dati personali, ai sensi

dell’art. 77 del GDPR.

Firma (leggibile e per esteso)?

San Giuliano Terme,

2 Aisensidell’art.39 del D.P.R. 445/2000 non & richiesta I'autentica della firma
Firmare e allegare copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita
In caso di trasmissione telematica & possibile firmare il documento digitalmente
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